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DECRETO N.° 13.975 - de 12 de junho de 2020 - Dispde sobre as medidas preventivas para enfrentamento da
emergéncia de saide publica de importancia internacional decorrente do novo Coronavirus (COVID-19) e da
outras providéncias. O PREFEITO DE JUIZ DE FORA, no uso de suas atribuigdes legais, especialmente das que lhe sdo
conferidas pelo art. 47, incs. VI e XXXII, da Lei Organica do Municipio e; CONSIDERANDO o disposto na Lei n°
13.979, de 6 de fevereiro de 2020, que “Dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude publica de
importancia internacional decorrente do Coronavirus responsavel pelo surto de 2019”; CONSIDERANDO a Declaragéo
de Emergéncia em Satide Publica de Importancia Internacional pela Organizacdo Mundial da Satde, em 30 de janeiro de
2020, em decorréncia da Infecgdo Humana pelo novo Coronavirus (COVID-19); CONSIDERANDO a Portaria n°
188/GM/MS, de 4 de fevereiro de 2020, que Declara Emergéncia em Saude Publica de Importancia Nacional (ESPIN), em
decorréncia da Infec¢do Humana pelo novo Coronavirus (COVID-19); CONSIDERANDO o disposto no art. 190 da
Constituicdo do Estado de Minas Gerais, que compete ao Estado, no ambito do sistema tinico de satde, além de outras
atribuigdes previstas em lei federal, dentre outras, executar as ac¢des de vigilancia sanitaria ¢ epidemiologica;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Estadual n° 113, de 12 de marco de 2020, que “Declara SITUACAO DE
EMERGENCIA em Saude Piblica no Estado em razdo de surto de doenga respiratoria - 1.5.1.1.0 - Coronavirus e dispde
sobre as medidas para seu enfrentamento, previstas na Lei Federal n® 13.979, de 6 de fevereiro de 20207;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto Estadual n° 47.886, de 15 de margo de 2020, que “Dispde sobre medidas de
prevencdo ao contdgio e de enfrentamento e contingenciamento, no ambito do Poder Executivo, da epidemia de doenga
infecciosa viral respiratdria causada pelo agente Coronavirus (COVID-19), institui o Comité Gestor do Plano de
Preven¢do e Contingenciamento em Saude do COVID-19 - Comité Extraordinario COVID-19 e da outras providéncias”;
CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 13.920, de 07 de abril de 2020, o qual “Declara estado de calamidade publica
no Municipio de Juiz de Fora em razdo da pandemia decorrente do Coronavirus (COVID-19)”, reconhecido pela
Assembleia Legislativa do Estado de Minas Gerais através da Resolucdo n° 5.533, de 14 de abril de 2020;
CONSIDERANDO a Deliberacdo do Comité Extraordindrio COVID-19 n° 17, de 22 de mar¢o de 2020, que “Dispde
sobre medidas emergenciais de restricdo e acessibilidade a determinados servigos e bens publicos e privados cotidianos,
enquanto durar o estado de CALAMIDADE PUBLICA em decorréncia da pandemia Coronavirus - COVID-19, em todo o
territorio do Estado”; CONSIDERANDO a Deliberagdo do Comité Extraordinario COVID-19 n°® 39, de 29 de abril de
2020, que “Aprova o Plano Minas Consciente”; CONSIDERANDO a Deliberagdo do Comité de Prevengdo e
Enfrentamento ao Coronavirus (COVID-19), instituido pelo Decreto n® 13.893, de 16 de marco de 2020, com redagdo
dada pelo Decreto n° 13.929 - de 17 de abril de 2020, tomada na reunido do dia 05 de maio de 2020, “pela adesdo do
municipio de Juiz de Fora ao programa ‘Minas Consciente’”, bem como o que consta na ata de reunido do dia 09 de junho
de 2020, DECRETA: Art. 1° Fica criado o Comité de Prevencdo e Enfrentamento ao Coronavirus (COVID-19), sob a
coordenacdo do Prefeito, com o objetivo de estabelecer e divulgar agdes de prevengdo a transmissdo do virus, composto
por representantes dos seguintes orgdos: I - Vereadora Ana das Gragas Cortes Rossignoli, representante da Camara de
Vereadores; II - General Alcio Alves Almeida e Costa, Comandante da 4* Brigada de Infantaria Leve (Montanha); III -
Coronel Luciano Washington Vivas, Comandante da 4* Regido de Policia Militar; IV - Coronel Eduardo Angelo Gomes da
Silva, Comandante do 3° Comando Operacional de Bombeiros Militar; V - Promotor de Justica Rodrigo Ferreira de
Barros, Coordenador Regional das Promotorias de Justica de Defesa da Saude da Macrorregido Sanitaria Sudeste; VI -
Defensora Publica Rachel Tolomelli Campos, Coordenadora Regional Mata I da Defensoria Publica de Minas Gerais; VII
- Delegado Gustavo Adélio Lara Ferreira, Chefe do 4° Departamento de Policia Civil; VIII - Reitor Marcus Vinicius
David, reitor da Universidade Federal de Juiz de Fora; IX - Jorge Ramos, Secretario Executivo do Conselho Municipal de
Saude; X - Marco Antdnio Guimardes de Almeida, representante dos estabelecimentos hospitalares de Juiz de Fora; XI -
Marcus Tadeu Andrade Casarin e Célio Chagas, representantes do segmento empresarial. Paragrafo tnico. Atuardo
como assistentes técnicos do Comité de Prevencdo e Enfrentamento ao Coronavirus (COVID-19): I - Cecilia Kossmann,
gerente do Departamento de Vigilancia Epidemiologica e Ambiental da Secretaria de Saude; e II - Fernando Colugnati,
pesquisador da Universidade Federal de Juiz de Fora. Art. 2° O Comité de Prevengdo ¢ Enfrentamento ao Coronavirus
(COVID-19), se reunira semanalmente, preferencialmente por videoconferéncia, para avaliar as agdes em conjunto com o
Municipio de Juiz de Fora de implementag@o do Plano de Enfrentamento e Contingéncia para a doenga, podendo propor
medidas de alteragdo dos protocolos para enfrentamento da pandemia. Art. 3° Para o enfrentamento da emergéncia de
satde publica de importancia nacional ¢ internacional, decorrente do Coronavirus (COVID-19), poderdo ser adotadas as
medidas de satde para resposta a emergéncia de satde publica previstas no art. 3°, da Lei n° 13.979, de 2020. Art. 4° Em
relag@o aos servidores publicos e empregados publicos fica determinado: I - a suspensdo de todas as viagens do Prefeito,
Secretarios Municipais, Presidentes e Diretores das empresas publicas municipais, servidores e empregados publicos
municipais, a servico do Municipio, para regides de contamina¢do comunitaria do Coronavirus (COVID-19); II - a
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obrigacdo de todo servidor ou empregado publico municipal, inclusive estagiario, de concomitantemente: a) comunicar
imediatamente a sua chefia quaisquer sintomas relacionados a COVID-19, tais como febre, tosse seca, dor de garganta,
mialgia, cefaleia ¢ prostragdo, dificuldade para respirar, batimento das asas nasais, coriza, congestdao nasal; b) firmar
declarag@o especifica para que ocorra seu afastamento administrativo, por até 48 horas; c) procurar, pessoalmente,
avaliacdo médica e, se for o caso, justificar o seu afastamento por atestado médico para fins de licenga médica. III -
poderdo afastar-se do trabalho ou executar suas atividades remotamente enquanto perdurar o estado de emergéncia de
satde publica de importancia internacional decorrente do Coronavirus (COVID-19) os servidores e empregados ptblicos:
a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos se associado as seguintes doengas: diabetes, doencas cronicas
pulmonares, neoplasia maligna, imunodeficiéncias, doengas cardiacas ou hipertensdo arterial ndo controlada; b) com
menos de 60 (sessenta) anos se associado com as seguintes doencas: imunodeficiéncias, neoplasia maligna, doencas
cardiacas, diabetes descompensada ou hipertensdo arterial ndo controlada; c) gestantes em qualquer hipdtese; d)
responsaveis pelo cuidado de uma ou mais pessoas com suspeita ou confirmacdo de diagnostico de infeccdo por COVID-
19, desde que haja coabitagdo. IV - a ndo obrigatoriedade de comparecimento aos 6rgdos de previdéncia para fins de
recadastramento anual de comprovacao de vida, durante o periodo de vigéncia do estado de calamidade publica instituido
pelo Decreto n® 13.920, de 07 de abril de 2020; V - sem prejuizo do disposto neste Decreto, o titular de cada unidade
gestora da Administracdo Direta e Indireta Municipal podera adotar uma ou mais das seguintes medidas de prevengdo,
cautela e reducdo da transmissibilidade: a) adocdo de regime de jornada em trabalho remoto, que abranja a totalidade ou
percentual das atividades desenvolvidas pelos servidores ou empregados publicos do 6rgdo ou entidade; b) melhor
distribui¢do fisica da for¢a de trabalho presencial, com o objetivo de evitar a concentrag@o e a proximidade de pessoas no
ambiente de trabalho; e c) flexibilizacdo dos horarios de inicio e término da jornada de trabalho, inclusive dos intervalos
intrajornada. VI - Os titulares das Secretarias de Satide e Desenvolvimento Social poderdo: a) nos termos do art. 42, I, da
Lei n°® 8.710, de 31 de julho de 1995, remanejar qualquer servidor ou empregado publico lotado na referida unidade
gestora para as atividades necessarias ao enfrentamento da pandemia; b) se necessario, requisitar servidores ou
empregados publicos de outras unidades administrativas a Secretaria de Administragdo e Recursos Humanos para a
realizagdo de atividades necessarias ao enfrentamento da pandemia, desde que ndo estejam trabalhando presencialmenteou
remotamente; ¢) no interesse publico, cancelar férias regulamentares ou licengas-prémio por assiduidade, anteriormente
autorizadas ou mesmo em curso de usufrui¢do, de servidores ou empregados publicos lotados nas unidades gestoras
mencionadas neste inciso, que serdo reprogramadas apos o término do enfretamento da pandemia tendo prioridade sob as
demais; d) solicitar o cancelamento de licenga para tratar de interesses particulares, referente a pessoal lotado nas unidades
gestoras mencionadas neste inciso, para enfrentamento da pandemia, observados os prazos definidos no art. 103, da Lei n°
8.710, de 1995; e) rescindir, em razdo da natureza da contratagdo, os contratos temporarios por excepcional interesse
publico, cujos contratados estejam afastados administrativamente decorrentes da eventual aplicacdo deste Decreto. § 1° A
comprovagdo de doengas preexistentes cronicas ou graves ou de imunodeficiéncia, bem como a de responsabilidade pelo
cuidado de terceiros, de que trata o inc. III ocorrera mediante autodeclaracdo, na forma dos Anexos I, II e III,
encaminhada para o e-mail institucional da chefia imediata; o qual, encaminhara ao respectivo Departamento de Execucdo
Instrumental ou Unidade de Execugdo Instrumental da unidade gestora para fins de controle ¢ langamento no sistema de
frequéncia, que, por sua vez, o encaminharaao Departamento de Monitoramento Profissional da Subsecretaria de Pessoas
da Secretaria de Administragdo ¢ Recursos Humanos. § 2° Durante o periodo de afastamento de que trata esse artigo, os
servidores ndo poderdo se ausentar do Municipio de Juiz de Fora, sob pena de responsabilizac¢do funcional. § 3° A chefia
imediata dos servidores, empregados publicos ¢ estagiarios enquadrados na hipdtese do inc. II desse artigo devera: 1 -
enviar a declaragdo para o Departamento de Execugdo Instrumental ou Unidade de Execug@o Instrumental de sua unidade
gestora, o qual, por conseguinte, a remetera ao Departamento de Ambiéncia Organizacional da Secretaria de
Administragdo e Recursos Humanos; ou II - exofficio providenciar o afastamento administrativo se perceber que ha algum
servidor, empregado publico ou estagiario apresenta sintomas visuais da COVID-19, orientando-o a procurar avaliagdo
médica e cumprindo os procedimentos deste paragrafo. § 4° Findo o periodo de afastamento a que se refere o inc. II desse
artigo, o servidor ou empregado publico devera retornar as suas atividades de maneira presencial. § 5° O servidor
municipal da Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio enquadrado nas hipéteses do inc. III desse
artigo terdo prioridade sobre os demais para o gozo de férias e licenca-prémio. § 6° A Administragdo Municipal, incluindo
as autarquias, fundagdes e empresas publicas, podera determinar, no interesse publico, aos servidores e empregados
publicos que ndo estejam realizando o trabalho de forma presencial ou remota, bem como aqueles afastados na forma do
inc. III desse artigo: I - O gozo de saldo de férias regulamentares cancelados anteriormente no interesse publico; II - O
gozo de Licenga-prémio por assiduidade ja adquiridas; III - O gozo de férias regulamentares adquiridas. § 7° Fica vedado
o cancelamento de férias regulamentares ou licenca-prémio por assiduidade ja programadas, ressalvados os casos de
interesse publico devidamente justificados pelo titular da unidade administrativa de lotacdo do servidor. § 8° Ao pessoal
em trabalho remoto fica vedada a percepcdo dos adicionais noturno, insalubridade, periculosidade ou penosidade, a
prestagdo de servicos extraordinarios e a concessdo de vale-transporte durante os dias em que estiverem nesta condicao. §
9° Os cargos de direcdo e chefia, bem como os supervisores, deverao zelar pela continuidade do servigo publico e garantia
do cumprimento dos prazos, metas e planos de trabalho, bem como definir a¢des para todos os servidores,
independentemente da forma de cumprimento da jornada de trabalho dos servidores, empregados publicos ou estagiarios
sob sua direcdo, chefia ou supervisdo. § 10. De forma excepcional, ndo serd exigido o comparecimento fisico, para pericia
médica, daqueles servidores, empregados publicos e estagiarios exclusivamente quanto ao diagndstico suspeito ou
confirmado de Coronavirus e receberem atestado médico externo; hipotese em que tal documento devera ser encaminhado
ao Departamento de Execugdo Instrumental ou Unidade de Execugdo Instrumental de sua unidade gestora; o qual, por sua
vez, devera comunicar o fato ao Departamento de Ambiéncia Organizacional da Secretaria de Administracdo e Recursos
Humanos, para validacdo. § 11. A adocdo de quaisquer das medidas previstas neste artigo ocorrera sem a necessidade de
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compensagdo de jornada e sem prejuizo da remuneragdo, observado o disposto no § 8° deste artigo. § 12. Os servidores,
efetivos ou comissionados, afastados administrativamente em razdo do que dispde o inc. III do caput, que ndo estejam
exercendo suas atividades na forma do inc. IV do mesmo artigo, somente fardo jus a sua remunera¢do mensal composta
pelo vencimento do cargo, acrescido das vantagens de natureza permanente, sem direito, apds o término da pandemia, ao
recebimento de eventuais vantagens de carater temporario que integravam sua remuneragdo ao tempo do afastamento
administrativo. § 13. Respondera processo administrativo disciplinar, por falta grave de que trata o art. 129, da Lei n°
8.710, de 31 de julho de 1995, sem prejuizo das san¢des penais e administrativas o servidor que prestar informagdes
falsas. § 14. As disposigdes previstas neste artigo aplicam-se, no que couber, aos detentores de funcdo publica. § 15. As
unidades administrativas terdo prazo de 07 (sete) dias corridos para realizarem as adequacdes para atendimento do
disposto neste artigo. § 16. A Administragdo Publica Municipal indireta autarquica e fundacional devera adotar, por setor
proprio de sua estrutura, no que couber, os procedimentos estabelecidos neste artigo. Art. 5° A Secretaria de Transportes e
Trénsito deverd tomar as medidas necessarias para: I - suspender a gratuidade aos estudantes da rede municipal de ensino,
do servigo de transporte coletivo de passageiros no Municipio de Juiz de Fora de que trata a Lei n° 7.664, de 26 de
dezembro de 1989; II - alterar as Ordens de Servico de Operagdo (OSO) para fins de adequagdo da frota de 6nibus em
relagdo a demanda; III - determinar as prestadoras do servigo publico de transporte individual e coletivo de passageiros: a)
a fixacdo de informativos nas garagens, pontos de Onibus e coletivos acerca das medidas a serem adotadas pelos
trabalhadores e usudrios visando sua protegdo individual; b) limpeza e higienizag@o total dos 6nibus, em especial nos
pontos de contato com as maos dos usuarios; c) disponibilizagdo de alcool em gel aos trabalhadores, nas areas dos
terminais e entrada e saida dos veiculos; d) orientacdo para que os motoristas e cobradores higienizem as maos a cada
viagem. IV - suspender, por prazo indeterminado, as autorizagdes concedidas pelo Municipio de Juiz de Fora, nos termos
do Decreto n° 6.766, de 07 de julho de 2000, para realizacdo dos servigos de transporte coletivo de passageiros, sob o
regime de fretamento, que tenham como destino as regides de contamina¢do comunitaria do Coronavirus (COVID-19); V
- com relagdo aos veiculos que prestam o servico de transporte individual de passageiros, deverdo ser observados
procedimentos de higienizagdo periodicamente durante o dia. Art. 6° A Secretaria de Meio Ambiente e Ordenamento
Urbano fica: I - obrigada a adotar medidas intransigentes para evitar e combater o comércio clandestino e ambulante, ndo
licenciado ou permissionado pelo Municipio, com vistas a se evitar as aglomeragdes nas ruas da cidade; e II - autorizada a
prorrogar exofficio e, sucessivamente, a cada 90 (noventa) dias, os alvaras de localizagdo e funcionamento das atividades e
servigos elencados no art. 10, que tiverem seu vencimento dentro do periodo de calamidade publica, se o pleito ndo puder
ser atendido na forma do 9° deste Decreto, conforme dispuser Portaria do Secretario. Art. 7° Os velorios, funerais e
oficios funebres, em cemitérios publicos e privados, incluindo de pacientes suspeitos ou confirmados com COVID-19,
ficardo limitados a 10 (dez) pessoas em cada sala, devendo se priorizar o tempo reduzido de velorio e se evitar cortejos e
aglomeragoes, observando-se as orientagdes preconizadas pelo Guia para o Manejo de Corpos no Contexto do Novo
Coronavirus - COVID-19, expedida pelo Ministério da Saude e disponivel em
https://www.saude.gov.br/images/pdf/2020/marco/25/manejo-corpos-coronavirus-versaol-25mar20-revS.pdf.  Art. 8°
Quanto aos servigos publicos ficam suspensos, por prazo indeterminado: I - as aulas da rede publica municipal de ensino;
II - o atendimento nas creches municipais; III - as atividades dos servi¢os de convivéncia e fortalecimento de vinculos,
incluindo criangas, adolescentes e idosos, desenvolvidas pelas organizac¢des da sociedade civil com Termo de Colaboragéo
firmados com a Secretaria de Desenvolvimento Social, bem como o Curso Preparatério para Concursos; IV - os eventos
culturais da FUNALFA, incluindo a Praga CEU ¢ MAPRO; V - as atividades ¢ todos os eventos esportivos de
responsabilidade e/ou organizados pela Secretaria de Esportes e Lazer; VI - os eventos da administragdo ptblica com
aglomeragodes de pessoas, como reunido, congresso, conferéncia, seminario, workshop, curso e treinamento, exceto quando
a sua realizacdo for de extrema necessidade publica, assim declarada pelo Chefe do Poder Executivo; VII - as atividades
de capacitacdo, de treinamento, de programas ou de eventos coletivos realizados pelos 6rgdos da Administragdo direta,
autarquica e fundacional do Municipio; VIII - o funcionamento dos parques municipais; IX - a concessdo de licengas e
alvaras para eventos publicos e privados com previsdo de publico superior a 30 (trinta) pessoas; X - a feira-livre noturna,
realizada as quartas-feiras na Praca Antonio Carlos, bem como aquela realizada, aos domingos, na Avenida Brasil, tendo
em vista o seu carater de entretenimento ¢ de aglomeragdo de pessoas. § 1° A suspensdo das aulas na rede municipal de
ensino, de que trata o inc. I, ndo impedira o exercicio das férias escolares do més de julho conforme previsto no art. 90 da
Lein® 8.710, de 31 de julho de 1995. § 2° As unidades escolares da rede privada de ensino do Municipio poderdo adotar a
suspensdo das aulas por prazo indeterminado, a critério de cada unidade. § 3° Os ajustes necessarios para o cumprimento
do calendario escolar serdo estabelecidos pela Secretaria de Educacdo do Municipio, ap6s o retorno das aulas. § 4° As
demais feiras-livres previamente autorizadas pela Secretaria de Desenvolvimento Econémico, Turismo e Agropecudria -
SEDETA, através do seu Departamento de Abastecimento - DABA, ficam mantidas tendo em vista o seu carater de
abastecimento, conquanto observem: I - nos locais de entrada e saida das feiras-livres sinalizacdo com cavaletes contendo
orientagdes quanto ao distanciamento social, profilaxia dos alimentos e medidas de higienizacdo dos usuarios; II - a
adocdo pelos feirantes de praticas profilaticas tais como: a) utilizagdo de luvas; b) higienizacdo dos produtos apos
aquisicdo no CEASA; ¢) manutengdo do distanciamento de no minimo 02 (dois) metros entre as barracas, bem como dos
consumidores e fornecedores. I1I - proibicao de comercializagdo de alimentacdo no local, como pastéis, bebidas, lanches e
congéneres, como medida de evitar aglomerag@o no local. Art. 9° O atendimento presencial ao publico nas unidades da
Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional, excetuados os servigos de saude e seguranca, incluindo a Defesa Civil,
fica suspenso e serd organizado no ambito do Municipio através de agendamento pelos canais de comunicagio oficial do
municipio a serem amplamente divulgados ao publico, mediante agendamento prévio. Paragrafo tnico. Nos termos do
art. 42, II, da Lei n°® 8.710, de 31 de julho de 1995, fica autorizado o remanejamento dos servidores lotados no Espaco
Cidadao para a realizagdo de atividades necessarias ao atendimento ao cidaddo, ainda que em outra unidade gestora, desde
que ndo estejam trabalhando presencial ou remotamente em sua unidade de origem. Art. 10. Aos estabelecimentos
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privados ficam impostas as restrigdes, bem como a obrigatoriedade de adog¢ao das medidas estabelecidas pelas autoridades
de saude para se evitar o contagio e contengdo da propagacdo de infec¢do viral relativa ao COVID-19, previstos no Plano
Minas Consciente, do Estado de Minas Gerais, disponivel em https://www.mg.gov.br/minasconsciente/empresarios,
consoante o disposto na Deliberagdo do Comité Extraordinario COVID-19 , n° 45, de 13 de maio de 2020, que “Aprova a
reclassificagdo das fases de abertura das macrorregides de saude previstas no Plano Minas Consciente”. § 1° A partir da
divulgacdo da decisdo do Governo do Estado de Minas Gerais sobre qual onda serd passivel de abertura para a
Macrorregido Sudeste, conforme decisdes e orientacdes técnicas pertinentes, o Municipio de Juiz de Fora ingressard de
forma imediata na mesma, competindo a edi¢do de ato normativo especifico apenas e tdo somente se for recomendado
pela autoridade sanitaria local maior restritividade do que aquela constante na onda. § 2° Os servicos autorizados a
funcionar nos termos do caput desse artigo deverdo, sem prejuizo do que consta nos protocolos sanitarios disponibilizados
pelo Governo de Minas Gerais no endereco eletronico do “Plano Minas Consciente”, disponivel em
https://www.mg.gov.br/minasconsciente/empresarios, adotar as seguintes medidas preventivas e restritivas para a
continuidade de suas atividades: I - preferencialmente buscar alternativas para o atendimento nao presencial ou agendado,
através do sistema de videoconferéncias, transmissdes on-line, venda on-line e/ou a entrega domiciliar; IT - limitar o
numero de clientes em atendimento, evitando a aglomera¢do de pessoas, fixando a permanéncia de no maximo duas
pessoas por grupo familiar e limitando o uso do espaco dos estabelecimentos, incluindo os empregados e clientes, a no
maximo uma pessoa para cada 04 (quatro) metros quadrados; III - impedir o atendimento de clientes que ndo estejam
usando mascaras de protecao; IV - disponibilizar permanentemente os seguintes itens necessarios para higienizagdo das
maos: lavatorio com agua potavel corrente, sabonete liquido ou produto antisséptico, toalhas de papel e lixeira para
descarte ou dispensers com alcool gel 70% em pontos estratégicos, destinados a higienizagdo das maos de colaboradores e
clientes; V - limitar a entrada de clientes no estabelecimento, para que ndo haja aglomeragdes e para que seja possivel
manter a distdncia minima de seguranca de dois metros entre pessoas nas filas dos caixas e corredores; VI - adotar
medidas para que seja possivel manter o distanciamento minimo de seguranca de dois metros entre os colaboradores; VII -
utilizar faixas ou marcagdes para limitar a distdncia minima entre o cliente e o colaborador, em casos onde a verbaliza¢ao
(conversa) ¢ essencial (setor de agougue, frios e fatiados, caixas e outros); VIII - afixar cartazes de orientagdo aos clientes
sobre as medidas que devem ser adotadas durante as compras e servigos, para evitar a disseminagdo do virus; IX - manter
o estabelecimento arejado e ventilado; X - executar a desinfecgdo, varias vezes ao dia, com hipoclorito de sédio 1,0% a
2,5% ou alcool 70% em superficies e objetos como carrinhos e cestas de compras, balcdes, bancadas, balangas, maganetas,
corrimdos, interruptores, maquinas de cartdo, entre outros itens tocados com frequéncia; XI - executar a higienizagdo
varias vezes ao dia, das instalagdes, moveis, maquinarios ¢ equipamentos de todo o estabelecimento; XII - orientar os
colaboradores quanto as praticas de higiene pessoal dentro e fora do ambiente de trabalho, destinadas a evitar o contagio e
transmissdo da doenca, tais como: a) lavar as mdos frequentemente por 40 a 60 segundos com agua e sabdo,
principalmente entre os atendimentos, ap6s qualquer interrupgao do servigo, antes de manipular alimentos, nas trocas de
atividades, apos tocar objetos sujos/contaminados, objetos pessoais e partes do corpo, apés manusear residuos, apos uso de
sanitarios, apds se alimentar, etc; b) utilizar antisséptico a base de alcool 70% para higienizacdo das mios quando ndo
houver agua e sabdo; c¢) cobrir a boca ou o nariz com a parte interna do brago ao tossir ou espirrar ou utilizar lengos
descartaveis, que devem ser imediatamente descartados e as maos higienizadas; d) evitar o toque de olhos, nariz e boca; e)
ndo compartilhar objetos de uso pessoal; f) evitar contato proximo com pessoas que apresentem sintomas de gripes ou
resfriados; g) alertar o empregador caso apresente sintomas de gripes e resfriados e adotar o Protocolo de Isolamento
Domiciliar por 14 dias; h) evitar o cumprimento de pessoas por meio de contato fisico; i) evitar aglomerag@o de pessoas e
manter distanciamento entre os manipuladores, a depender das condigdes fisicas da unidade. XIII - afastar funcionarios
com sintomas de sindrome gripal (tosse, coriza, febre, falta de ar) e orienta-los a permanecer em isolamento domiciliar por
14 (quatorze) dias, além de procurar atendimento médico, conforme as orientagdes do Ministério da Saude; XIV -
remanejar gestantes, lactantes, idosos ¢ portadores de doengas cronicas para fungdes em que tenham menor contato com
outros funcionarios e clientes; XV - as frutas ¢ verduras fracionadas (picadas, cortadas ao meio), pdes e similares s6
poderdo ser comercializadas na existéncia de local adequado e adogdo de boas praticas de manipulagdo, evitando-se o
autosservigo; XVI - ndo oferecer e/ou disponibilizar produtos ¢ alimentos para degustagdo. § 3° As distribuigdes das
atividades econdmicas dos empreendimentos pelas ondas, definidas pelo Plano Minas Consciente, serdo avaliadas de
acordo com a classificagdo do CNAE principal informado no registro empresarial, admitindo-se, excepcionalmente, o
funcionamento daquelas atividades previstas no CNAE secundario que foram expressamente contempladas nas ondas ja
liberadas para a Macrorregido Sudeste. § 4° As atividades administrativas, os servicos essenciais de manutengdo de
equipamentos, dependéncias e infraestruturas, bem como o servigo de televendas, referentes aos estabelecimentos cujas
atividades estdo incluidas no art. 13 poderdo ser realizadas com adoc¢do de escala minima de pessoas e, quando possivel,
preferencialmente por meio virtual. § 5° A fiscalizacdo e o cumprimento do disposto no § 2°, sem prejuizo da fiscalizag@o
pela Administracao Publica, devera ser exercida pelo responséavel pelo estabelecimento, inclusive quando a fila estiver
fora do estabelecimento, com o intuito de evitar aglomeracdo. Art. 11. Nas lanchonetes e restaurantes dar-se-a preferéncia
a entrega em domicilio (delivery) ou retirada no balcao e, para caso de consumo no local, fica o estabelecimento obrigado
ao cumprimento de todas as medidas previstas no § 2° do artigo antecedente, bem como a proibicdo do autosservico (self-
service) e do entretenimento. Art. 12. Os servicos de teleatendimento e afins somente poderdo funcionar se observadas
todas as medidas de higiene previstas nos incs. IV, VI, VII, VIII, IX, X, XI, XII, XIII e XIV do §2° do art. 10, bem como
procedida redugdo da quantidade de trabalhadores em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) em cada turno de trabalho e
a observancia da distancia minima de 02 (dois) metros entre os trabalhadores nos pontos de atendimento, fornecendo-lhes
os EPIs adequados ao risco. Art. 13. Ficam vedados: I - o funcionamento de bares; II - a realizacdo de eventos e
atividades com presenca de publico, que envolvam aglomeracdo de pessoas, tais como: shows, eventos esportivos e
cientificos, feiras de entretenimento e comércio em geral, circos, parques de diversdo e parques tematicos; III - a
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realizagdo de eventos e de reunides de qualquer natureza, de carater publico ou privado, incluidas excursdes, missas e
cultos, com mais de trinta pessoas, observado, nos casos permitidos, um distanciamento interpessoal minimo de dois
metros entre os participantes, bem como, no que couber ¢ ndo conflitar com as disposi¢des deste inciso, as recomendagdes
§ 2°do art. 10. Art. 14. Como medida para impedir a propagag¢do do virus, através da criacdo de uma barreira fisica, passa
a ser obrigatdrio o uso de mascaras para todos os municipes que: I - transitem em espagos publicos, como ruas, pragas,
estabelecimentos publicos ¢ privados, em funcionamento na forma admitida por este Decreto; e II - utilizem o transporte
coletivo, transporte individual, taxis, aplicativos e outros. § 1° Entende-se como mascaras a cobertura com tecido que
cubra a boca e o nariz de forma a conter particulas de saliva, evitando a transmissdo do Coronavirus (COVID-19) e, se
produzidas de forma caseira, deverdo observar preferencialmente as orientagdes do Ministério da Saude. § 2° A
concessionaria responsavel pela prestacdo dos servigos de transporte coletivo urbano deverad realizar o controle de
embarque e permanéncia dos passageiros, de modo a impedi-los de iniciar ou prosseguir a viagem sem a utiliza¢do correta
de mascara de prote¢do, sob pena de incorrer nas sang¢des previstas neste Decreto. § 3° Os estabelecimentos autorizados a
funcionar deverdo disponibilizar mascaras a todos os funciondrios, sob pena de incorrer nas sangdes previstas neste
Decreto. § 4° O Municipio devera disponibilizar material informativo, inclusive com divulga¢do nos meios de
comunicagdo, acerca dos cuidados para o uso da mascara, em especial, os seguintes: I - a mascara caseira deve ser de uso
individual, ndo podendo ser compartilhada com ninguém, mesmo sendo pessoa da familia; II - é recomendavel que cada
pessoa tenha pelo menos 03 (trés) mascaras caseiras; III - devem ser utilizadas sempre que sair de casa, levando uma de
reserva, assim como ter uma sacola plastica para guardar a mascara quando troca-la; IV - sempre manter o elastico ou tiras
para amarrar acima das orelhas e abaixo da nuca, de forma que a mascara proteja a boca e o nariz; V - enquanto estiver
utilizando a mascara, evitar toca-la e ficar ajustando-a o tempo todo; VI - ao chegar em casa, somente retirar a mascara
apos higienizar as maos com agua e sabdo; VII - fazer a imersdo da mdascara em recipiente com agua potavel e agua
sanitaria (2,0 a 2,5%) por 30 minutos, sendo que a proporcdo de diluicdo a ser utilizada ¢ de 1 parte de agua sanitaria para
50 partes de agua; VIII - apos o tempo de imersdo realizar o enxague em agua corrente ¢ lavar com agua e sabao; IX -
apos a secagem da mascara caseira, utilizar ferro de passar roupa e acondiciond-la em saco plastico; X - a mascara deve
estar seca para sua reutilizagdo. Art. 15. O nao cumprimento das disposi¢des contidas neste Decreto sujeitara a pessoa
fisica ou juridica infratora: I - para o caso dos arts. 10, 11, 12 e 13, a penalidade de multa, conforme art. 1° ¢/c art. 3° c¢/c §
2° do art. 4° ¢/c art. 6°, da Lei n® 11.197, de 03 de agosto de 2006, bem como o paragrafo tnico do art. 6°, do Decreto n°
9.117, de 1° de fevereiro de 2007, para cada uma das obrigagdes ndo cumpridas, desde que previamente notificados; II -
para o caso do art. 14, a penalidade de multa, desde que previamente notificado, conforme art. 1° c/c art. 3° c¢/c § 2° do art.
4° ¢/c art. 6°, da Lei n® 11.197, de 03 de agosto de 2006, bem como o paragrafo tinico do art. 6°, do Decreto n° 9.117, de 1°
de fevereiro de 2007, sem prejuizo de notificagdo a autoridade policial para apurag@o da pratica do crime previsto no art.
268, do Codigo Penal; III - para os demais casos, as penalidades previstas em lei propria, sem prejuizo da comunicagdo a
autoridade policial e ao Ministério Publico para fins de persecugdo penal. § 1° No caso de reincidéncia, quando cabivel, o
estabelecimento podera ser interditado cautelarmente, conforme previsto no art. 102, do Cddigo de Posturas - Lei n°
11.197/2006, ¢ permanecera assim até o fim do estado de calamidade publica, quando devera requerer formalmente o
retorno das atividades ou servigos para os quais foi licenciado ou permissionado. § 2° Os estabelecimentos que nao
exercem atividades ou servigos contemplados nas ondas correspondentes & macrorregido, conforme elencados nesse
Decreto, deverdo ser interditados se, notificados, insistirem no funcionamento, conforme previsto no art. 102, do Codigo
de Posturas - Lei n° 11.197/2006, e assim permanecerdo até o fim do estado de calamidade publica, quando devera
requerer formalmente o retorno das atividades ou servigos para os quais foram licenciados. § 3° Os pedidos de suspensdo
das interdigdes impostas aos estabelecimentos, em razdo da aplica¢do deste Decreto, deverdo ser protocolados junto a
Secretaria de Meio Ambiente e Ordenamento Urbano - SEMAUR, devendo serem analisados, no prazo de 15 (quinze)
dias, em consonancia com o art. 515, do Decreto n° 9.117/2006. Art. 16. Fica atribuida a competéncia fiscalizatoria
prevista neste Decreto, para além dos Fiscais de Posturas, para todos os integrantes, em atividade, da Guarda Municipal,
bem como dos Agentes de Transito. Art. 17. Considerar-se-a abuso do poder econdmico a elevagdo de pregos, sem justa
causa, com o objetivo de aumentar arbitrariamente os pregos dos insumos ¢ servigos relacionados ao enfrentamento do
COVID-19, na forma do inc. III, do art. 36, da Lei Federal n° 12.529, de 30 de novembro de 2011, e do inc. II, do art. 2°,
do Decreto Federal n° 52.025, de 20 de maio de 1963, sujeitando-se as penalidades previstas em ambos os normativos,
competindo tal fiscaliza¢do, no ambito local, ao PROCON/JF. Art. 18. As medidas previstas neste Decreto poderdo ser
reavaliadas a qualquer momento, mediante deliberagdo do Comité de que trata o art. 1°. Art. 19. Revoga-se o art. 6°, do
Decreto n® 13.894, de 18 de marco de 2020, e os arts. 6° ¢ 7°, do Decreto n° 13.959, de 15 de maio de 2020. Art. 20.
Revoga-se, integralmente, o Decreto n° 13.893, de 16 de marco de 2020; o Decreto n° 13.897, de 19 de margo de 2020; o
Decreto n° 13.898, de 20 de margo de 2020; o Decreto n°® 13.929, de 17 de abril de 2020; e o Decreto n° 13.930, de 20 de
abril de 2020. Art. 21. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo. Prefeitura de Juiz de Fora, 12 de junho de
2020. a) ANTONIO ALMAS - Prefeito de Juiz de Fora. a) ANDREIA MADEIRA GORESKE - Secretaria de
Administragdo e Recursos Humanos.

ANEXO1
AUTODECLARACAO DE SAUDE PARA SERVIDORES COM IDADE IGUAL OU SUPERIOR A 60 ANOS

Eu, ,RGn° , CPF n° ,
Matricula n° declaro para fins especificos de atendimento ao disposto no Decreto n° , de
de de , que devo ser submetido a isolamento por meio de (___ ) afastamento ou de () trabalho

remoto em razdo de possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos e associado as seguintes doengas: diabetes,
doengas cronicas pulmonares, neoplasia maligna, imunodeficiéncias, doencas cardiacas ou hipertensdo arterial ndo
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controlada, com data de inicio , € enquanto perdurar o estado de calamidade publica instituido
pelo Decreto n° 13.920, de 2020. Declaro, mais, que estou ciente de que a prestacdo de informag@o falsa me sujeitara as
sangOes penais ¢ administrativas previstas em Lei.

ANEXO II
AUTODECLARACAO DE SAUDE PARA SERVIDORES MENORES DE 60 ANOS

Eu, ,RGn° , CPF n° s
Matricula n° declaro para fins especificos de atendimento ao disposto no Decreto n° ,
de de de , que devo ser submetido a isolamento por meio de () afastamento ou de () trabalho

remoto em razao de possuir menos de 60 (sessenta) anos e associado as seguintes doencas: imunodeficiéncias, neoplasia
maligna, doencas cardiacas, diabetes descompensada ou hipertensdo arterial ndo controlada, com data de inicio
, € enquanto perdurar o estado de calamidade publica instituido pelo Decreto n° 13.920, de 2020.
Declaro, mais, que estou ciente de que a prestacdo de informacao falsa me sujeitara as sangdes penais e administrativas
previstas em Lei.

ANEXO III
AUTODECLARACAO DE CUIDADO E COABITACAO

Eu, ,RGn° , CPF n°
declaro para fins especificos de atendimento ao disposto ao disposto no Decreto n° , de de de

, que em razdo de ter sob meu cuidado uma ou mais pessoas com suspeita ou confirmagdo de diagnostico de
infecgdo por COVID-19, bem como coabitar na mesma residéncia que esta pessoa, devo ser submetido a isolamento por
meio de () afastamento ou de (__ ) trabalho remoto com data de inicio , enquanto perdurar o estado
de calamidade publica instituido pelo Decreto n° 13.920, de 2020. Declaro, mais, que estou ciente de que a prestagdo de
informac@o falsa me sujeitara as sangdes penais e administrativas previstas em Lei.
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